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Secc¢ado 1: Introducdo ao Edukino e a Educacdo Audiovisual

A INICIATIVA EDUKINO

O EDUKINO é uma iniciativa financiada pelo programa Erasmus+ para fornecer as ferramentas
para a aplicacdo de Educacdo audiovisual a criancas e jovens em circunstancias
vulnerdveis/migratdrias. O projeto relune especialistas de varias areas de varios paises
europeus, permitindo que o recurso seja transversal e utilizdvel numa variedade de contextos
e circunstancias.

O projeto surgiu da atual crise migratéria na Europa, que resulta em lacunas no acesso a
oportunidades educativas. Uma destas oportunidades é a educacdo audiovisual. Porém,
apesar do projeto Edukino ter surgido desta necessidade de criar oportunidades de educagao
audiovisual a grupos vulnerdveis, esta ferramenta foi desenvolvida para ser aplicada em
diversos contextos.

O objetivo desta ferramenta é melhorar tanto a oferta de Educacdo audiovisual a criancas
em circunstancias vulneraveis, como a qualificagdo dos profissionais que trabalham na area.
Para isso, este recurso esta dividido em trés sec¢des distintas:

1. Introdugdo a iniciativa EDUKINO e a educagdo audiovisual
2. Competéncias e recomendacdes
3. Cooperacdo intersectorial
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A EDUCAGAO AUDIOVISUAL

A Educacao Audiovisual foca-se na andlise critica de meios audiovisuais, e é baseada no
estudo da producgdo, do significado, e das motivacdes de imagens e outros meios de
comunicacdo. "Educacdo Audiovisual" é um termo europeu, reconhecido por diferentes
nomes em diferentes paises e contextos culturais, como “Image Education” ou “Media

Studies”.

A Educacao Audiovisual centrar-se-a na construcao de competéncias em torno do cinema e
da producdo audiovisual (e.g., televisao, teatro e qualquer forma de producdo de imagem). O
EDUKINO tera como objetivo aumentar o acesso e a compreensao da expressao artistica; a
construgao do discurso em torno da imagem; e a educacgao da andlise critica das imagens.
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OBIJETIVOS DA METODOLOGIA

O conjunto de recursos desenvolvidos no ambito do EDUKINO foi criado através do co-
desenvolvimento e da co-producdo, a nivel europeu, por parte de educadores, profissionais
do setor artistico e outros stakeholders, que trabalham com jovens em situagdes de maior
vulnerabilidade e/ou com passado migratdrio, com base em experiéncias-piloto em diversos
contextos educativos.

O Edukino é constituido por varios recursos que apoiam e orientam os profissionais para que
consigam implementar estratégias de educacdo audiovisual de uma forma bem-sucedida;
nomeadamente junto de criancas em situacdo de maior fragilidade. O EDUKINO pode ser
replicado numa variedade de contextos educativos formais e ndo formais, por profissionais
gue trabalham com criangas com necessidades diversas e complexas. Neste sentido, esta
metodologia constitui também um documento de apoio que ndo obriga a seguir um conjunto
de passos, fornecendo antes recomendag¢des ao utilizador sobre como envolver os jovens
vulneraveis, reconhecer os problemas que possam estar a enfrentar e como nao deixar que
esses problemas se tornem uma barreira intransponivel.

Embora este recurso tenha sido desenvolvido no contexto do EDUKINO e da aprendizagem
da educacdo audiovisual, grande parte desta orientacdo também pode ser adaptada e
utilizada mais amplamente para apoiar os educadores a promover a inclusdo de jovens em
risco de marginaliza¢ao, de diversas origens, em programas de aprendizagem em geral.

Uma vez que este recurso foi desenvolvido a escala europeia, ndo detalha procedimentos
especificos de protecdo dos direitos individuais dos participantes e da producdo artistica, pelo
gue os profissionais devem respeitar as diretrizes especificas do seu pais nesta matéria.

Este recurso pode ser utilizado e revisitado em qualquer fase do processo EDUKINO, no
entanto, recomendamos a sua consulta nas fases preliminares de planeamento, antes da
implementacdo do programa de Educacdo Audiovisual.
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Secgdo 2: Competéncias e Recomendagdes

COMPETENCIAS PARA A APLICACAO

Este capitulo centra-se nas competéncias necessdrias para a aplicagao do programa
EDUKINO. As trés competéncias que se seguem foram escolhidas devido ao facto de
o EDUKINO ser um programa de Educacdo Audiovisual, concebido para criancas em
circunstancias vulneraveis. Apesar destas competéncias serem importantes aquando
da aplicacdo do programa, ndo deve ser visto como um conjunto definitivo de regras,
mas como um guia para facilitar o maior envolvimento das criangas.

E nesta fase que recomendamos a Avaliacdo Inicial para Profissionais (Anexo Il), ou
utilize o modelo de avaliagdo da prépria instituicao, caso exista. Esta ferramenta vai
destacar as competéncias necessdrias para se desenvolver como profissional, e
analisar os seus pontos fortes.

Empatia

Na sua pratica profissional, um professor deve evitar adotar uma postura passiva,
sendo sempre que possivel proativo. Um professor deve comecar por construir uma
relagdo com cada aluno, desenvolvendo estratégias para potenciar a sua confianca
e envolvimento, criando uma livre troca de ideias, que mais tarde enriquecerd
também a parte mais criativa do curriculo.

Alguns métodos que podem ajudar nesta tarefa sao:

e Sempre que possivel, procure informacdo e conselhos de outros membros do
staff que trabalhem com as criangas;

e Dé as boas-vindas a todos os alunos individualmente quando entram na sala
de aula. E também importante analisar os seus estados de humor, e o nivel de
envolvimento no programa.

e Use quebra-gelos como forma de apresentacdo dos alunos. Um exemplo seria,
por exemplo, pedir para que cada aluno se apresentasse dizendo o seu nome,
o seu filme preferido e porque gostam desse filme.

e Considere e analise o envolvimento das criangas durante as sessdes. Por
exemplo, se se demonstram pouco entusiasmados, comece a sessdao com um
guebra-gelo mais dinamico - O Jogo “Splat”. Neste jogo, as criancas devem
posicionar-se num circulo, virados para dentro. O facilitador comecga o jogo
apontando para um dos alunos, dizendo a palavra “Splat”.
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A crianga que foi apontada, deve baixar-se e apontar para outra pessoa enquanto diz a
palavra “Splat”, e assim sucessivamente. Quando uma crianc¢a ndo se baixa, perde, e
deve sair do circulo. O processo repete-se até haver apenas um aluno vencedor (SCRIPT
- SCRIPT (scripteu.com))

e Esta geracdo estd constantemente em contacto com imagens e meios de
comunicag¢ao, o que pode resultar em diversas interpreta¢gdes da mesma
imagem. Um bom ponto de partida é analisar uma imagem que eles
conhecem, ou até pedir que proponham uma imagem que queiram analisar.
Pode resultar até numa apresentacdo de um meio de comunicacdao com o qual
o professor ou os colegas ndo estejam tdao familiarizados.

e Registe as caracteristicas de cada aluno, como por exemplo, o humor da
crianga, a frequéncia e a forma das suas intervengdes, assim como o seu nivel
de envolvimento com as aulas. Estas notas devem ser feitas assim que a sessdo
terminar, para que reflitam melhor as suas impressées sobre as criancas. As
notas podem entdo ser usadas para acompanhar o progresso da crianga.

Inovagdo/Capacidade de Resposta

O EDUKINO é um programa projetado para ser usado com criangas em situagao
vulneravel, tendo por base o seu contexto como causa que afeta a experiéncia de
aprendizagem. Esta geragdo tem uma exposi¢ao constante aos meios de comunicagao
social, que estdo sempre em constante mudanca. Por esta razao, é essencial que o
educador seja capaz de modificar a forma como comunica, bem como a forma como
cativa os alunos nas atividades de sala de aula.

Algumas estratégias incluem:

e Comunicar de forma informal, bem como potenciar novas vias de
comunicacao sempre que apropriado, como um chat de grupo no WhatsApp
para a turma. Embora seja importante garantir que isto esteja alinhado com
as normas da sua instituigdo.

e Comece a sua aula com uma analise de um excerto dos media. Esta atividade
pode ser uma forma de cativar as criangas, e € um bom método para iniciar
discussdes de grupo.

e Divida aturmaem pequenos grupos e atribua um meio de comunicagado a cada
um (e.g., a escrita, apresentacdo visual, musica, edi¢cdo). Cada grupo deve
apresentar este meio de comunicac¢do a turma.

e Se houver fraca literacia na turma, procurar limitar a quantidade de trabalho
escrito necessario, focando-se mais nas imagens


https://scripteu.com/
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Dé tempo aos alunos para apresentarem as suas proprias ideias, devem estar abertos
a incluir as suas ideias mas, quando necessario, esclarecer o motivo da ideia ndo ser
adequada.

Também é importante ter tempo para refletir sobre o que funcionou e o que nao
funcionou apés cada sessao.

Paciéncia

E importante reservar algum tempo para refletir e garantir que é capaz de manter os seus
préprios niveis de empenho, entusiasmo e profissionalismo. O EDUKINO foi concebido para
criangas que estdo a passar por circunstancias extremamente dificeis e é necessario ter as
competéncias necessdria para garantir que as trata com dignidade e respeito, em todos os
momentos.

Seguem algumas sugestdes de como a paciéncia pode influenciar o desempenho do
profissional:

Mesmo que um determinado exercicio ndo esteja a cativar os alunos, é importante
gue o termine. Se abandonar uma atividade a meio, esta a diminuir a importancia das
outras atividades e a dar a impressao de que o trabalho pode ser posto de lado.

E importante refletir sobre os progressos realizados e documenta-los, tanto para
reavivar o seu proprio entusiasmo como para verificar os métodos que funcionaram e
os que falharam.

Respeite as capacidades de cada aluno e permita que assumam os papéis para os quais
se sentem mais aptos.

A lingua e a diferenca de cultura podem constituir uma barreira, especialmente
guando se trabalha com criancas migrantes. Por esta razdo, é importante dedicar
algum tempo a construgdo de um didlogo sobre o respeito pelas diferentes culturas e
as oportunidades que isso pode trazer a nivel criativo e pessoal.

O entusiasmo e as ambicdes das criancas podem exceder as capacidades da
instituicdo, como por exemplo o desejo de utilizar efeitos de computador na criacdo
de imagens. Deve manifestar o seu apoio e apreco pela imaginacdo deles, antes de
explicar as dificuldades técnicas e tentar encontrar uma alternativa.
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PRINCIPAIS DESAFIOS E SUGESTOES:

Todos os programas educativos devem ser capazes de identificar os desafios no envolvimento
dos alunos nas atividades curriculares. Uma vez que o EDUKINO é concebido principalmente
para profissionais que lidam com criangas em circunstancias precarias ou migratdrias, estas
guestdes tém sido centrais no desenvolvimento do EDUKINO. As nossas recomendacdes
também abordam desafios especificos para o envolvimento com a Educac¢do Audiovisual.

Recomendamos que realize uma avaliagao da crianga, como a Avaliagao Inicial para Criangas
(Anexo 1), ou utilize o seu préprio modelo, se este existir. Esta avaliagcao dar-lhe-a uma ideia
das necessidades da crianca e dos desafios que ele/ela pode estar a enfrentar.

Os desafios dividem-se em duas categorias distintas: desafios internos ao aluno, como a
autoconfianca ou problemas de literacia; e desafios externos ao aluno e ao contexto de
ensino, como a pobreza, o facto de ser migrante ou uma situacao familiar dificil.

Desafios Internos

Os desafios internos, como os problemas de auto-confian¢a, podem ser dificeis de identificar
e resolver, uma vez que os alunos muitas vezes os escondem por receio de serem
estigmatizados por outras pessoas. A literatura sugere que a melhor forma de identificar estes
problemas seria passar algum tempo com cada aluno e disponibilizar-se para que qualquer um
deles pudesse vir conversar com o professor, em privado.

De seguida, sdao indicados alguns métodos para lidar com desafios internos que sao
transversais a todas as criangas, como a falta de confiancga:

e A repeticdo de certos exercicios e atividades em cada sessdo dara as criangas a
oportunidade de melhorar e, assim, ganhar confianca;

e Abaixa literacia é uma questao dificil, mas a investigacao sugere que retirar as criangas
da sala de aula para receberem apoio adicional pode contribuir para que sejam
estigmatizadas. Em vez disso, sugere-se que recebam este apoio na sala de aula; ou,
como este é um Programa de Educacdo Audiovisual, é possivel reduzir o trabalho
escrito e concentrar-se nas imagens.

e Para as criangas com niveis elevados de ansiedade, um dos métodos consiste em
deixa-las representar situacdes hipotéticas para que tenham a oportunidade de
treinar as suas respostas e se sintam mais confortaveis em varias situacoes.
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As criancas de hoje estdo muitas vezes saturadas de meios de comunicac¢do e imagens,
o que pode causar um distanciamento entre elas e os meios de comunicacdo. E
importante mostrar-lhes a ligacdo entre os conteddos medidticos que consomem
todos os dias através dos seus dispositivos e a producdo técnica que foi utilizada para
estes conteudos.

Desafios Externos

O EDUKINO, que é bastante focado nas experiéncias das criangas migrantes, reconhece que as
diferencas linguisticas ou culturais podem constituir um obstdculo a integracdao do grupo, bem
como limitar o envolvimento dos alunos que n3do se sentem confiantes. A privacao
socioecondmica pode causar clivagens entre alunos de diferentes classes econdmicas ou privar
os alunos dos recursos necessarios para se envolverem totalmente. E importante abordar estas
guestdes, sem que sejam ignoradas.

Exemplos de estratégias:

Estabelecer um didlogo multilingue com a turma.

Discutir as diferentes tradi¢cGes e culturas presentes na turma sem destacar nenhum
aluno em particular.

Proporcionar experiéncias de ensino informais, incluindo sessdes fora da sala de aula,
como uma ida ao cinema. Isto fortalece a componente social das aulas e da aos alunos
a oportunidade de se verem uns aos outros como amigos bem como colegas de turma.
Sempre que possivel, a escola deve ser um espacgo seguro para encontros alargados a
comunidade.

Fazer da escola um local onde as pessoas possam aceder a servicos de apoio social,
como por exemplo, respostas de apoio alimentar.

Uma vez que alguns alunos ndo tém acesso a Internet, é importante permitir que estes
recursos estejam disponiveis na sala de aula ou apds as sessdes, para que 0s possam
utilizar.

Se se considerar que estas questdes seriam mais bem resolvidas através da
colaboracdo com servicos externos, consulte o Modelo do Processo de
Implementagao para a criagdo de um Parceira Intersectorial que se encontra no
presente documento.
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MANTER UM ENVOLVIMENTO A LONGO PRAZO:

Este capitulo analisa a forma de avaliar o nivel de envolvimento dos alunos e partilha as
melhores praticas para o manter ou melhorar. As recomendac¢fes aqui apresentadas sao
orientacdes e devem ser adaptadas ao grupo e aos individuos num contexto especifico. As trés
principais caracteristicas para manter a participa¢ao sdao a comunica¢ao, o encorajamento e a
motivacdo. Em seguida, encontrard métodos para avaliar e manter a participacao.

Avaliacao da Participacao

A avaliacdo da participagdo informa os métodos utilizados e assegura a qualidade da
implementacao do EDUKINO. A equipa do EDUKINO percebeu que a maioria dos profissionais
nao aplicava consistentemente este tipo de avaliagdes.

Recomendamos:

A observacao do estado de espirito do aluno e a frequéncia dos seus contributos.

A garantia de o professor se expressa de maneira clara e que estd disponivel depois da
aula para os alunos que desejem falar sobre quaisquer problemas que tenham tido.

O acompanhamento individual dos alunos, mesmo durante as aulas, circulando, por
exemplo, pela sala.

Se tenha em atenc¢ao se os alunos se apoiam mutuamente. Em caso afirmativo, reflete
o empenho no programa de formacao.

Que se organize sessoes de feedback em grupo onde os alunos possam contribuir com
ideias e discutir como gostariam que as aulas fossem dinamizadas.

Leia vdrias vezes as notas apontadas; isto permite monitorizar o progresso que os
alunos estdo a fazer e a identificar um padrao.

Métodos para Manter a Participagao

Logo na primeira sessao, deve ser estabelecido um "acordo da turma". Este funcionard
como um conjunto de regras de comportamento co-produzidas com os alunos, para
que eles saibam o que se espera de cada um e para que se crie um sentido de dever
para com a turma.

Evite explicacGes demasiado complexas e procure personalizar as aulas em fungdo das
necessidades e preferéncias da turma.

Evite programar sessdes muito distantes umas das outras. SessGes mais préximas
ajudam a manter as taxas de participacdo. Isto contribui para um sentido de dindmica
e coesao.

Escolha temas para serem discutidos com os alunos que sejam relevantes.

Descubra quais sdao os pontos fortes de um aluno e permita que ele os potencie. Isto
pode ser feito através da distribuicdo de papéis e tarefas em exercicios de grupo.
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e As atividades devem incluir todos os alunos; se um aluno nao estiver envolvido, ficara
desinteressado e serd muito dificil recuperar a sua atengao.

e Podem ser incluidas pequenas recompensas, ndo monetarias, mas devem ser para
todos, para que nenhum aluno se sinta desanimado - por exemplo, rebucados ou
Page | 13 autocolantes.

e Planeie um evento, desde o inicio da implementac¢ao do programa, em que o aluno
possa mostrar o seu trabalho e celebrar o que conseguiu alcancar. Isto vai trazer
motivacdo adicional ao processo de aprendizagem.
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Seccao 3: Cooperagao Intersectorial

O QUE E A COOPERACAO INTERSECTORIAL E PORQUE E NECESSARIA NO
EDUKINO?

A cooperacdo intersectorial é a colaboracdo de dois ou mais atores para alcancar um objetivo
comum. Normalmente, isto acontece quando uma das partes envolvidas considera que é
necessario recorrer a conhecimentos ou recursos externos para atingir os objetivos desejados,
0 que é constantemente necessario para quem trabalha com criangas ou com qualquer pessoa
considerada vulnerdvel.

No contexto do EDUKINO, esta cooperacdo pode assumir a forma de participacdo nas
atividades por parte de profissionais do audiovisual ou de outro setor de conhecimento. Outros
exemplos podem ser o contacto com servicos governamentais ou instituicdes de caridade, se
se considerar que uma crianga esta em risco, ou a obtengao de recursos, como equipamento
de som. Durante as fases de investigacao e de pilotagem do projeto EDUKINO, apuramos que,
pela sua propria natureza, trata-se de um programa multidisciplinar que requer multiplos focos
e conhecimentos; quer se trate de educacdo, de estudos dos média, de diferentes formas
artisticas e, claro, de dar resposta as complexas necessidades sociais e emocionais das criancas
em situagao de maior vulnerabilidade.

A cooperacdo intersectorial é necessaria para a concretizacdo do EDUKINO por trés razoes
identificaveis:

1. A recolha e a inclusdo de recursos praticos que estariam indisponiveis (se ndo houvesse a
cooperacdo de outros profissionais e/ou outras areas);
2. A criacdo de uma experiéncia de aprendizagem mais rica;

3. A salvaguarda das pessoas em situagdao de maior vulnerabilidade.



EM QUE MEDIDA SURGE A COOPERAGAQ INTERSECTORIAL NO EDUKINO?

Apoio Pratico

Esta questdo deverd ser o ponto de partida - "Tenho os recursos praticos necessarios para
proporcionar o programa de aprendizagem aos meus alunos?" Alguns exemplos destes recursos
podem ser:

e Espacgos/salas suficientes para realizar as sessoes;

e Equipamento necessdrio - canetas, papel, tecnologia especifica (por exemplo,
computador portatil, maquina fotografica, etc.);

e O tempo necessario para preparar e realizar as sessoes;

e Ascompeténcias de comunica¢do necessarias (se os participantes nao falarem a sua
lingua materna ou tiverem problemas de comunicacdo adicionais);

e Acesso aos jovens a que se dirige (se ndo estiver num contexto educativo formal).

Esta lista ndo é exaustiva e dependera dos jovens a envolver, do contexto em questdo, da
experiéncia do profissional e do apoio logistico oferecido pela organizacdao. No entanto, se
houver falta de recursos numa ou mais destas areas, a cooperagao com outra organizagao
relevante pode possibilitar o apoio e os recursos praticos em falta.

Para avaliar este aspeto, recomendamos o preenchimento da Avaliacdo Inicial para Profissionais
(Anexo Il) quando planear as suas sessdes e, em seguida, é possivel seguir o Modelo de Processo
sugerido neste recurso.

Valorizacao da Pratica

Ao longo das fases de investigacao e de pilotagem do projeto EDUKINO, muitos profissionais
consideraram necessario adotar uma abordagem multidisciplinar, de modo a trazer mais
conhecimentos especializados e a melhorar a experiéncia de aprendizagem dos alunos.
Também se verificou que muitos educadores sentiram que a cooperac¢do ajudaria a melhorar
a sua propria confianca na execuc¢dao de um programa de Educacao Audiovisual e do programa
EDUKINO como um todo. Um exemplo disto aconteceria se um educador fosse inexperiente na
discussdo ou na producdo de cinema e desejasse colaborar com um cinema local, o que
ajudaria na execucdo do programa, mas também contribuiria para a compreensdo e
desenvolvimento de competéncias do préprio educador.

No que se refere a utilizacdo da cooperacdo intersectorial para melhorar a experiéncia de
aprendizagem, ha algumas questGes que devem ser consideradas, como: que competéncias
sdo necessarias; como estabelecer um acordo e estrutura de cooperacdo vidvel; e quao eficaz
¢é esta cooperacgdo/parceria na aplicacdo do programa EDUKINO. Esta ndo pretende ser uma
lista exaustiva, mas apenas um exemplo de alguns aspetos que podem contribuir para a
melhoria do processo.

Recomenda-se preencher o Modelo do Processo de Cooperacao, presente no Capitulo Seis
deste recurso; e deve consultar também a Avaliagdao de Base para Profissionais (Anexo ).
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Apoio emocional/fisico e protegdo adicionais

O EDUKINO procura apoiar e envolver criancas em situacdes precdrias ou migratdrias na
aprendizagem da educacdo audiovisual. Estas criancas podem estar sujeitas a uma variedade
de experiéncias emocionais, técnicas e educacionais. Isto pode significar que precisam de
apoio adicional dentro e/ou fora das aulas para se envolverem eficazmente. Este tipo de
informacao também pode ser informativo para orientar como conduz a sessao, de forma a
incentivar a sua aprendizagem.

Foi perguntado a educadores de Franca, Roménia, Portugal e Reino Unido quais os principais
desafios que as criangas e jovens que compdem o grupo-alvo do EDUKINO enfrentavam.

Os 3 principais desafios internos identificados foram:

1) Pouca auto-confianca e autoestima. Isto é mais evidente no publico-alvo do Edukino, que
sdao refugiados ou migrantes, com sentimentos de inseguranca e instabilidade por se
encontrarem num pais estrangeiro, num ambiente desconhecido.

2) Dificuldades de comunicacgao, incluindo a fraca literacia e competéncias sociais. No grupo-
alvo do EDUKINO pode existir frequentemente uma barreira linguistica e dificuldades no
estabelecimento de um didlogo intercultural. .

3) Mal-estar psicolégico. Os confinamentos devido a Covid aumentaram o isolamento e a
soliddo de muitos jovens marginalizados. Os jovens refugiados e migrantes sentem
frequentemente uma enorme tristeza por estarem longe dos seus amigos, da sua familia e do
seu pais de origem.

Os 3 principais desafios externos identificados foram:

1) A Pobreza. Com um acesso deficiente as necessidades basicas, como alimentacao,
vestudrio e materiais para aprender, é extremamente dificil para eles prosperar sob tais
dificuldades devido a dificuldade econémica.

2) Falta de um circulo social estavel. Isto inclui a potencial pressdao negativa por parte de seus
pares e uma vida doméstica negativa, com falta de envolvimento e de encorajamento positivo
por parte dos pais/prestadores de cuidados primarios. Mais uma vez, esta situagdo é agravada
no caso dos jovens migrantes ou refugiados, uma vez que foram afastados do seu circulo
social e sistema de apoio estabelecidos nos seus paises de origem.
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3) Acesso limitado a tecnologia. Isto inclui computadores portateis, computadores desktop,
smartphones e Internet.

Os profissionais devem efetuar uma avaliacdo com base das necessidades de cada participante
no inicio do processo, de modo a compreender melhor as necessidades especificas dos jovens

Page | 17 Que possam afetar os seus niveis de envolvimento, as relagdes entre os participantes no grupo
e conceber qualquer apoio adicional de que possam necessitar.

Neste documento consta uma avaliacdo inicial das necessidades dos jovens (Anexo I).
Recomendamos que siga o Modelo do Processo sugerido para estabelecer uma cooperacdo
intersectorial bem-sucedida.

Os profissionais também precisam de considerar incidentes inesperados que possam ocorrer
durante a sessdo (por exemplo, questdes relacionadas com prote¢do ou com divulgag¢do). Deve
ser implementada uma estratégia clara de protecdo com diretrizes de comunicacdo claras para
garantir a seguranca dos jovens participantes. Ndo se esquecam de seguir os vossos proprios
procedimentos de salvaguarda no ambito das vossas organizacdes, dos vossos contextos de
ensino e dos vossos paises.
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Page | 18 MODELO DE PROCESSO DE CRIAGAO E IMPLEMENTAGAO DE UMA PARCERIA DE

COOPERACAO INTERSECTORIA

educador e dos educandos. A andlise das necessidades & também um passo fundamental no planeamento do programa,
pelo que & essencial completa-la antes de qualguer implementacéo do programa EDUKING.

0 educador completa a Avaliagdo Inicial para Profissionais (Anexo 1) e as Avaliagdes Iniciais com cada um dos jovens
participantes (Anexo ). A avaliagdo das necessidades € um processo sistematico para identificar as necessidades do

Determinar se & necessario
apoio pratico adicional para
implementar o projeto com
éxito. Contactar
departamentos efou outros
profissionais internos que

possam prestar apoio na
4mpementa;ﬁo

E impertante decidir guem vai coordenar o precesse de cooperacio intersectorial - o Educador? Um Coordenador de
Projeto externo ao processo?

0O coordenador selecionado recolhe as informacies obtidas através dos instrumentos de avaliacdo (anexos | e ll).

Determinar se € necessario Determinar se & necessario

apoio adicional para melhorar o apoio adicional de protecio

desempenho e os emocional/fisico para os jovens

conhecimentos dos profissionais para implementar o projeta
gue vdo implementar o com sucesso. Contactar
Programa. Contactar departamentos efou outros

departamentos e/ou outros profissionais internos que

profissionais internos que ossam apoiar nesta matéria.

possam apoiar nesta matéria.
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Identificar se é necessdrio apoio externo de outras organizacées. Em caso afirmativo, de que organizactes? Quando as
abordar, é necessario ser claro e explicar em gue medida o projeto beneficiaria da sua participacdo: identificar os recursos
necessarios (por exemplo, equipamento, local, tempo do pessoal, conhecimentos especializados, apoio adicional de
salvaguarda, etc.) e a duracdo do apoio necessario - & para um projeto tnico ou a longo prazo? Se ndo for possivel pagar
por este apoio, é possivel apresentar outras alternativas: promover a organizacio parceira efou um dos seus projetos;
realizar um intercdmbio de conhecimentos especializados/recursos. Uma relaciio forte funciona em ambos os sentidos, e
clarificar isto no inicio é fundamental para uma cooperagdo mais eficaz e estavel.

Reunido inicial de todos os intervenientes no ambito do Quadro de Cooperacgdo Intersectorial. Esta reunido deve ter lugar
antes do inicio do projeto. Nesta reunido, importa clarificar o papel de cada parte/participante. Definir uma estratégia de
comunicacdo clara, incluindo os canais de comunicac3o, a frequéncia das reunides, etc. Se se considerar (til, elaborar um
"Acordo de Cooperacdo" (ver modelo sugerido - Anexo V), para estabelecer por escrito os termos da cooperacdo.

9.Execucdo do projeto. Durante esta fase, devem ocorrer comunicacdes/reunides regulares, tal como estabelecido na
reunido inicial. O objetivo é verificar o progresso do projeto, a eficicia da cooperacdo, bem como responder a qualquer
mudanca nas necessidades do educador ou dos jovens que participam no programa.

10. Avaliacdo (Questionario de Avaliacdo (Anexo ll). Apds as conclusdes do questiondrio, podera ser necessario realizar um
debrief com a organizacio e/ou com os atores do Quadro de Cooperaciio para discutir as alteracdes a efetuar e as acdes
futuras, de modo melhorar a experiéncia de aprendizagem dos jovens em risco de marginalizacdo, particularmente os que

se encontram numa situagdo mais vulneravel ou em contexto de migracdo, de acordo com os objetivos do Edukino.
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AVALIACAO

A avaliacdo do Parceria Intersectorial € uma estratégia para medir a eficacia das atividades e
de apurar o significado das mudancas provocadas pelas atividades desenvolvidas.

A avaliagdo esta intimamente ligada a missdo ou ao objetivo da Cooperacao (ou seja, no caso
do EDUKINO, proporcionar apoio adicional — em matéria de aprendizagem - aos jovens em
situacGes de maior vulnerabilidade e de contextos migratérios) e, nesse sentido, também tem
repercussdes na organizagao que o implementa e coordena.

Ser capaz de avaliar e articular a eficacia do programa é uma forma importante de disseminar,
interna e externamente, a contribuicdo da Cooperacdo para os objetivos do projeto e dos
alunos que apoia.

Uma avaliagao de impacto tem por objetivo determinar se a Cooperacao foi bem-sucedida e
para que, em caso afirmativo, possa ser replicada. No contexto do EDUKINO, o impacto deve
ser visto como a contribuicdao da Cooperacdo Intersectorial para o objetivo geral do programa
EDUKINO.

N3o existe um tempo definido para efetuar as avaliagcdes, uma vez que depende em grande
medida das partes que integram o programa e das funcdes e apoio especificos que este
proporciona. Recomendamos uma analise SWOT da Cooperacdo, em intervalos regulares ao
longo da sua duracdao, de modo a corresponder a quaisquer alteracdes em matéria de
necessidades, a explorar oportunidades para uma colaboracdo mais intensa e a neutralizar e
mitigar quaisquer riscos.

S — Considerar os PONTOS FORTES ou positivos e o que mudancas positivas significam para
todos os atores envolvidos.

W — Considerar os PONTOS FRACOS ou as areas a melhorar.

O — Considere as OPORTUNIDADES - que recursos tem disponiveis para o apoiar e que
estratégias/acOes poderia pdr em pratica para manter e melhorar a implementacdo da
Cooperagao?

T- O QUE CONSIDERAR - Existe alguma coisa que possa ter um impacto negativo numa futura
implementacdo da Cooperacdo? Existe alguma acdo adicional a adotar para que se possa estar
preparado para isso?

Recomenda-se o preenchimento do Questionario de Avaliacdo (Anexo Ill) no final do projeto.
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Também pode ser til realizar uma sessao de esclarecimento com todas os atores da Cooperacao.
Durante esta sessao, propoe-se que o grupo reflita e considere o seguinte:

e A eficacia do programa no apoio a inclusdao e a aprendizagem dos jovens em situa¢des de
maior vulnerabilidade e de contextos migratdrios;

Page | 21 e Areas de melhoria para a coordenac3o e aplicagdo da Cooperacio Intersectorial;

e Perspetivas para a futura implementacdao da Cooperacao Intersectorial e o seu impacto nos
diferentes niveis de atores envolvidos: criancas, jovens, educadores, organizacdes.
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Anexo |:
Parceria Estratégica Erasmus+ KA2 EDUKINO
Avaliagao Inicial para Jovens
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Nome da

Organizagao

Nome do
Participante

Area

Necessidades

Sim

Competéncias
Pessoais e
Sociais

Tenho dificuldade em encontrar as palavras para dizer o que
sinto.

Sinto-me a vontade para me expressar junto de outras
pessoas, numa interagdo de um-para-um.

Gosto de fazer parte do grupo e sinto-me capaz de me
expressar.

Sinto-me entusiasmado em participar em projetos como
este.

Sou capaz de ouvir as outras pessoas e ndo me importo quando
as pessoas discordam de mim.
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Conhecimento,
compreensao e
experiéncia das
minhas proprias
necessidades e
competéncias
de
aprendizagem

Tenho consciéncia das minhas competéncias e sei como as
posso utilizar.

Tenho dificuldade em aprender novas competéncias ou
em envolver-me em atividades que exijam muita leitura e
escrita.

Gosto de aprender ouvindo os formadores e outras pessoas

Gosto de aprender quando tenho algo escrito que posso levar
comigo

Gosto de aprender com recurso a atividades (sozinho e em
grupo)

Tenho dificuldade em mostrar o que aprendi ou fiz, depois das
atividades

Fico stressado com o processo de aprendizagem e quando as
pessoas me perguntam o que aprendi

Circunstancias
pessoais

Tenho uma deficiéncia ou um problema de saude que pode
afetar a minha participacdao no projeto

Fico stressado em algumas situagdes e isso ja me impediu de
concluir coisas no passado

Por vezes sinto-me em baixo, triste ou zangado e isso afeta a
minha forma de estar com as outras pessoas

Preocupa-me que o dinheiro possa afetar a minha participagao
nesta experiéncia e/ou a minha aprendizagem

As coisas que acontecem em minha casa podem afetar a minha
participag¢ao no projeto

Ha mais alguma coisa que gostaria de nos dizer ou que considera que devemos saber?
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Como é que se sente?

Numa escalade 1 a5 (em que 1 representa "ndo estou nada confiante" e 5 "estou totalmente
confiante"), até que ponto se sente confiante em relagdo ao seguinte?

1 2 3 4 5
Participar no Programa do Edukino
Adquirir novas competéncias no ambito do Edukino
Poder trabalhar com os meus colegas no projeto
Edukino
1 2 3 4 5

Em que medida considera que o Edukino é um projeto
positivo que o ajudara a longo prazo?

Assinatura do Participante: Data de conclusao:

Nome do Participante:

Assinatura do Educador: Data:

Nome do Educador:
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O Edukino esta comprometido em proporcionar igualdade de acesso a todos os seus servicos

e recursos. Os dados recolhidos neste formulario sdo um requisito contratual para permitir a
implementagdo das atividades do projeto financiado no ambito do programa ERASMUS+.

Pedimos a todos os participantes que preencham as informacgdes solicitadas para que seja
possivel avaliar a implementacdo das atividades propostas.

A Parceria Edukino estd em conformidade com a atual Legislacdo de Prote¢do de Dados. Esta
informagdo sé serd partilhada com outras organizagdes, como os financiadores da iniciativa,
para fins estatisticos e de investiga¢do; nunca serd vendida ou trocada com outras empresas
para fins de marketing.

No entanto, ocasionalmente, os nossos financiadores podem querer contactar os
participantes para fazer perguntas sobre a prestagao de servigos, de acordo com os principios
do RGPD (Regulamento Geral de Protecdo de Dados). O participante tem o direito de ver e
alterar estas informagdes em qualquer altura. A nossa Politica de Gestdo e Protecdo de Dados
esta disponivel para consulta através do endereco de correio eletrénico: assoc@assoc.ro
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Anexo Il:

Parceria Estratégica Erasmus+ KA2 EDUKINO
Avaliagdo Inicial para Profissionais

Organizacao:

Nome do Educador: Data:

Com base nos recursos de que dispoe, classifique de 1 a 5 (sendo 1 "nada" e 5 "muito") o seu grau
de adequacao a execuc¢ao do programa.

Adequacdo do espaco/sala/local para a realizacdo do programa

Disponibilidade do equipamento necessario para realizar o programa

Tempo para preparar as sessdes do programa

Tempo para realizar as sessbes do programa

Acesso aos alunos ao longo do programa

Procedimentos de protec¢do suficientes e claros para apoiar os
alunos e educadores.

Competéncias linguisticas suficientes para comunicar com os alunos

Compreensdo da metodologia do programa

Confianga para implementar o programa de forma eficaz

Confiancga para utilizar eficazmente qualquer tecnologia/equipamento
necessario

Apoio da sua organizagao para realizar o programa de forma eficaz

Se tiver avaliado algum item com valor inferior ou igual a 3:

Que departamentos internos da sua organiza¢ao o podem apoiar neste sentido?

Que apoio externo precisa de procurar? E que organiza¢bes o poderiam fornecer?
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Ha outros aspetos a considerar?
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Préximas etapas:
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Anexo lll:

Parceria Estratégica Erasmus+ KA2 EDUKINO

Questionario de Avaliacdo Da Parceria Intersectorial

Page | 29 Organizagao:

Nome do Educador: Data:

Por favor, classifique de 1 a 5 (1 "muito mau" e 5 "muito bom")

Como classifica a eficacia da comunicacdo entre as diferentes partes da
Parceria?

Como classifica a frequéncia das reunides da Parceria (se é suficiente para
uma coordenacgao efetiva)?

Como classifica a relevancia dos conhecimentos especializados dos atores
envolvidos?

Como classifica a capacidade da Parceria para fornecer
apoio pratico efetivo durante a implementacdo do programa?

Como classifica a capacidade da Parceria para fornecer
apoio eficaz em matéria de protecdo?

Como classifica a capacidade da Parceria para prestar mais apoio em
termos de suporte emocional e fisico na aprendizagem aos jovens?
Como classifica a capacidade da Parceria para melhorar a sua pratica no
sentido de implementar de forma eficaz o programa?

Como classifica a sua capacidade de manter com uma boa relacdo com a
parceria dentro da sua organizacdo?

Como avalia a capacidade da Parceria para identificar quaisquer
outras agdes que possam ser necessarias?

Como avalia a sua confianga na criacao de futuras parcerias intersectoriais
no ambito da sua organizacdo para a implementac¢do de um projeto?

Como avalia o impacto da parceria sobre as criangas?

Como avalia o impacto da parceria na sua organizacdo?

Como classifica o impacto em si, enquanto profissional, em relacao a
implementacdo da parceria?

Como avalia a eficacia global da parceria de cooperacao intersectorial?

Ha outros aspetos a considerar?
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Préximas etapas
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Anexo IV:

Parceria Estratégica Erasmus+ KA2 EDUKINO

Page | 31 Modelo de Acordo de Cooperacio

Nome da Outorgante ‘A’:
Morada da Outorgante ‘A’ :
Numero de Identificacdo da Outorgante ‘A’:

A outorgante ‘A’, a seguir designada por:

Nome da Outorgante ‘B’:
Morada da Outorgante ‘B’":
Numero de Identificagdo da Outorgante ‘B”:

A outorgante ‘B’, a seguir designada por:

(Individualmente uma "Outorgante" e coletivamente as "Outorgantes")
Relativamente & cooperacdo em matéria de [DESCREVER O OBJETIVO DA COOPERACAOQ]
Contexto e objetivo
i. Aé/estd [DESCREVER O OBJETIVO DA EMPRESA Al.
ii. Bé/estd [DESCREVER O OBJETIVO DA EMPRESA B].
iii. As Outorgantes acordaram, por conseguinte, que [DESCREVER A NATUREZA DA COOPERACAO].

iv.Trata-se de uma colaboracdo voluntaria entre as Outorgantes enquanto empresas individuais
e ndo de uma sociedade conjunta, de uma empresa comum ou de outra entidade juridica,
pelo que cada Outorgante continuard a ser responsavel pelas suas préprias atividades e ndo
poderd comprometer ou vincular juridicamente a outra Outorgante sem acordo prévio.

v.As Outorgantes celebraram, por conseguinte, o seguinte Acordo de Cooperacdo (o "Acordo").
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b. ObrigacGes
i. As outorgantes devem ser leais uma a outra e procurar uma cooperagao saudavel.
ii. Aira: [DESCREVER AS OBRIGAGOES]
Page | 32 jjj. Bira: [DESCREVER AS OBRIGACOES]
c. Pagamento

i.No que respeita a cooperagao, as Outorgantes acordaram que [DESCREVER A ESTRUTURA DE
PAGAMENTO, SE FOR O CASO].

ii. Pagamentos a efetuar [POR EXEMPLO, TODOS OS MESES DE ACORDO COM A FATURA, SE FOR O
CASO]

d. Prazo e Rescisdao

i.0 Acordo é celebrado por [INSERIR DATA DE CESSAO/ DECLARAR "PERIODO ILIMITADO"], mas
as Outorgantes podem cessar o Acordo com [AVISO PREVIO DE X MESES] ao final de um més.

ii.Se uma das Outorgantes violar substancialmente este Acordo, esta situagdao ser
imediatamente denunciado pela Outorgante ndo violadora.

e. Responsabilidade

i. Cada Outorgante é responsavel por quaisquer danos que possa causar ou por quaisquer
responsabilidades em que possa incorrer.

f. Seguros

i.As Outorgantes sdo obrigadas a subscrever um seguro de responsabilidade civil profissional
junto de uma companhia de seguros reconhecida.

ii. Uma Outorgante pode exigir a outra Outorgante a apresentacdao de documentacdo para o efeito.
g. Confidencialidade

i.As informacOes comerciais que as Outorgantes possam obter ou possuir sobre a outra
Outorgante serdo consideradas confidenciais e ndo serdo divulgadas a terceiros sem o
consentimento prévio por escrito da Outorgante em causa.

ii. As proibicdes acima referidas ndo se aplicam a informacdes i) publicamente disponiveis, ii) de que
uma Outorgante tenha conhecimento de boa-fé através de terceiros, iii) que uma Outorgante seja
obrigada a divulgar por forca da lei.

h.Outras disposicoes

ii.As Outorgantes atuam como entidades independentes e ndo estdo autorizadas a celebrar
acordos em nome da outra Outorgante, nem a vincular a outra Outorgante de qualquer outra
forma.
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iii.As Outorgantes ndo estdo autorizadas a transferir para terceiros os direitos ou obrigacdes
decorrentes do presente Acordo.

iv.As alteragOes ou aditamentos ao presente Acordo exigem um consenso entre as Outorgantes,
e as alteracOes ou aditamentos sdo anexados ao presente Acordo sob a forma de suplemento,
Page | 33 sendo este suplemento assinado por ambas as Outorgantes.

v. Cada Outorgante suportara as suas préprias despesas relacionadas com a celebracao do presente
Acordo.

vi. O Acordo estd sujeito a lei de [INSERIR PAIS]

vii.Qualquer litigio decorrente ou relacionado com o presente Acordo sera resolvido pelo
tribunal de [INSERIR CIDADE]

Assinaturas

Assinado em nome de [INSERIR EMPRESA A]
TITULO DO REPRESENTANTE:

NOME DO REPRESENTANTE

ASSINATURA DO REPRESENTANTE:

Data:

Assinado em nome de [INSERIR EMPRESA B]
TITULO DO REPRESENTANTE:

NOME DO REPRESENTANTE

ASSINATURA DO REPRESENTANTE:

Data:
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Anexo V:

Informacao adicional sobre outros programas de educacdo audiovisual:

A Educacdo Audiovisual envolve tanto a analise tedrica dos meios de comunicagdo social como as
discussoes em torno da producdo pratica e técnica. Trata-se, muitas vezes, de novas disciplinas para
professores e alunos e, por isso, recomendamos que se familiarize com outros programas de Educacgao
Audiovisual para enriquecer a sua prépria compreens3o. E necessario considerar que, ao contrario do
EDUKINO, muitos destes programas nao foram desenvolvidos a pensar particularmente em criangas
vulneraveis.
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Para mas informacao sobre outros programas de Educa¢ao Audiovisual, consulte:

. https://www.cnc.fr/cinema/education-a-lI-image;

. https://www.transmettrelecinema.com;

. https://ciclic.fr/ressources;

° https://www.education.gouv.fr/l-education-l-image-au-cinema-et-I-
audiovisuel-9587;

. https://www.acap-cinema.com/index.php/2020/01/22/education-aux-
images-2-0/;

. https://www.cnc.fr/cinema/education-a-l-image/les-poles-regionaux-d-
education-auximages;

° Ciné-debates, ciné-clubes, comités de programacdo: corretores de imagem
organizados durante o tempo escolar ou fora do horario escolar em toda a Franga;

° A organizag¢ao Passeurs d'images: centro de recursos e networking de
operadores que coordenam programas de educac¢do audiovisual a nivel nacional;
. https://www.passeursdimages.fr/;

. The CNC's House of Awareness of Serial Writing;

. http://demonsaumonde.free.fr/;

) https://www.reseau-canope.fr/mission-arts-culture-de-reseau-canope-en-
hauts-de-france.html/;

° L'accompagnement des éléeves en migration - Réseau Canopé (reseau-
canope.fr);

. LABO 148 / https://www.labo148.com;

. Cinéligue / https://www.cineligue-hdf.org/;

° La Baraque / https://www.facebook.com/Labaraquelille/;

. Carmen / https://association-carmen.fr/;

. De la suite dans les images / https://www.delasuitedanslesimages.org/;

. CAPV / https://www.lille.fr/Centre-d-Arts-plastiques-et-visuels;

° Institut pour la photographie / https://www.institut-photo.com/;

° SCRIPT - SCRIPT (scripteu.com).


http://www.cnc.fr/cinema/education-a-l-image
http://www.transmettrelecinema.com/
http://www.education.gouv.fr/l-education-l-image-au-cinema-et-l-
http://www.acap-cinema.com/index.php/2020/01/22/education-aux-
http://www.cnc.fr/cinema/education-a-l-image/les-poles-regionaux-d-
http://www.passeursdimages.fr/
http://demonsaumonde.free.fr/
http://www.reseau-canope.fr/mission-arts-culture-de-reseau-canope-en-
http://www.labo148.com/
http://www.cineligue-hdf.org/
http://www.facebook.com/Labaraquelille/
http://www.delasuitedanslesimages.org/
http://www.lille.fr/Centre-d-Arts-plastiques-et-visuels
http://www.institut-photo.com/
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Todos os resultados produzidos no ambito da
iniciativa Edukino estao disponiveis no nosso
Website: edukino.assoc.ro (“Resultados”)


https://edukino.assoc.ro/

